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PROGRAMUL: DREPTUL MUNCII, RELATII DE MUNCA $SI INDUSTRIALE

SEMESTRUL I (14 saptamani) SEMESTRUL Il (14* saptamani)
Nr. Cod Discipline obligatorii Tipul Tip or Forma de| Numar de Tip Tip ori Formade| Numar de Tip
crt. |disciplina disciplinei ct. Jip. |sem. verificare| credite predare el Lp. |sem. verificare credite predare
mixt (60%
1 D1 |Managementul organizatiei DSI 1 = 2 El 6 curs si 35% = =
seminar)
Relatiile de munca si contractul individual de .
mixt (60%
2 D2 DAP 2 - 2 El 9 curs si 35% - -
3 seminar)
munca
Negocierea colectiva si administrarea mixt (60%
3 D3 4 : DAP 1] -] 1 E1 7 |curs si35% - -
contractelor colective 7
seminar)
mixt (60%
4 D4  |Conflictele de muncé. Sisteme jurisdictionale DAP 1] - 2 El 7 curs si 35% = =
seminar)
C1l
5 D5 DSl 1] - - | Admis/ 4 fata in fata - -
Etica si integritate academica Respins
Sist i politici d itat iala 1 mixt (60%
6 D6 isteme si politici de securitate sociala in DAP ) ) _ ) ) £2 3 curs si 35%
dreptul romanesc si international i
seminar)
mixt (60%
7 D7 Relatiile de munca si industriale in U.E. DAP - - - - - - 2 E2 8 curs si 35%
seminar)



https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Managementul organizatiei-20.11.2025.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Relatiile de munca si contractul individual de munca-21.11.2025.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Relatiile de munca si contractul individual de munca-21.11.2025.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Negociere colectiva-11.12.2025.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Negociere colectiva-11.12.2025.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Conflictele de munca-22.10.2025.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Etica-20.11.2025.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Sisteme si politici de securit soc-10.12.2025.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Sisteme si politici de securit soc-10.12.2025.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Relatiile de munca si industriale-27.10.2025.pdf

mixt (60%
8 D8 Managementul resurselor umane DSI - - - - - 1 - 2 E2 7 curs si 35%
seminar)
mixt (60%
9 D9 Sociologia muncii DAP - - - - - 1 - 1 E2 6 curs si 35%
seminar)
C2
10 D10 |Practica de specialitate - - - - - 4 Admis/ 4
Respins
C2
11 D11 |Concursuri studentesti (curs facultativ) - - - - - - 1 Admis/ 4
Respins
C2
12| D12 |Curs CIVIS (curs facultativ) - - - - 2 - 2 Admis/ 4
Respins
13 Elaborarea lucrarii de disertatie - - 2 sdpt. x 20 ore - -
14 Sustinerea lucrarii de disertatie - - - - - - - - - 10
6 |0 7 33 6 | 0] 11 33
Total ore obligatorii / saptamana: 13 17
Total ore/an: 386
Total ore de curs: 156 din care 55% online
Total ore de activitati practice: 230 din
care 35% online
Total credite program: 76

Nota:

DAP - discipline de aprofundare (pot constitui trunchi comun definit la nivel de facultate)

DSI - discipline de sinteza

*) includ 2 saptamani elaborarea lucrarii de disertatie (12 saptamani predare + 2 saptamani elaborarea lucrarii de disertatie)

RECTOR, DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,
Prof. univ. dr. Marian Preda Prof. univ. dr. Razvan Dinca



https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Managementul resurselor umane-11.12.2025.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Sociologia muncii-20.11.2025.pdf

