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PROGRAMUL: DREPTUL MUNCII, RELAŢII DE MUNCĂ ŞI INDUSTRIALE

Nr. Cod 
Discipline obligatorii

Tipul Forma de Număr de Tip Forma de Număr de Tip

crt. disciplina disciplinei
c.t. l.p. sem.

verificare   credite predare
c.t. l.p. sem.

verificare   credite predare

1 D1 Managementul organizației DSI 1 - 2 E1 6
mixt (60% 

curs și 35% 

seminar)

- -

2 D2

Relațiile de muncă și contractul individual de 

muncă

DAP 2 - 2 E1 9
mixt (60% 

curs și 35% 

seminar)

- -

3 D3
Negocierea colectivă și administrarea 

contractelor colective
DAP 1 - 1 E1 7

mixt (60% 

curs și 35% 

seminar)

- -

4 D4 Conflictele de muncă. Sisteme jurisdicționale DAP 1 - 2 E1 7
mixt (60% 

curs și 35% 

seminar)

- -

5 D5
Etică și integritate academică

DSI 1 - -

C1 

Admis/

Respins

4 față în față - -

6 D6
Sisteme și politici de securitate socială în 

dreptul românesc și internațional
DAP - - - 2 - 2 E2 8

mixt (60% 

curs și 35% 

seminar)

7 D7 Relațiile de muncă și industriale în U.E. DAP - - - - - 2 - 2 E2 8

mixt (60% 

curs și 35% 

seminar)

                     SEMESTRUL I (14 săptămâni)                        SEMESTRUL II (14* săptămâni)              

Tip oră Tip oră

https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Managementul organizatiei-20.11.2025.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Relatiile de munca si contractul individual de munca-21.11.2025.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Relatiile de munca si contractul individual de munca-21.11.2025.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Negociere colectiva-11.12.2025.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Negociere colectiva-11.12.2025.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Conflictele de munca-22.10.2025.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Etica-20.11.2025.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Sisteme si politici de securit soc-10.12.2025.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Sisteme si politici de securit soc-10.12.2025.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Relatiile de munca si industriale-27.10.2025.pdf


8 D8 Managementul resurselor umane DSI - - - - - 1 - 2 E2 7

mixt (60% 

curs și 35% 

seminar)

9 D9 Sociologia muncii DAP - - - - - 1 - 1 E2 6

mixt (60% 

curs și 35% 

seminar)

10 D10 Practică de specialitate - - - - - 4

C2

Admis/

Respins

4

11 D11 Concursuri studențești (curs facultativ) - - - - - - 1

C2

Admis/

Respins

4

12 D12 Curs CIVIS (curs facultativ) - - - - 2 - 2

C2

Admis/

Respins

4

13 Elaborarea lucrării de disertație - - - -

14 Susținerea lucrării de disertaţie - - - - - - - - - 10

6 0 7 33 6 0 11 33

        Total ore obligatorii / săptămână: 

Total ore/an: 386

Total ore de curs: 156 din care 55% online

Total ore de activități practice: 230 din 

care 35% online

Total credite program: 76

Notă: 
DAP - discipline de aprofundare (pot constitui trunchi comun definit la nivel de facultate)
DSI - discipline de sinteză
*) includ 2 săptămâni elaborarea lucrării de disertație (12 săptămâni predare + 2 săptămâni elaborarea lucrării de disertație)

RECTOR, DECAN,

Prof. univ. dr. Marian Preda Prof. univ. dr. Răzvan Dincă

DIRECTOR DEPARTAMENT,

2 săpt. x 20 ore

13 17

https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Managementul resurselor umane-11.12.2025.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2025/Fise discipline/Fise discipline 2025-2026/Sociologia muncii-20.11.2025.pdf

